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Meer weten?
Wilt u meer weten dan kunt u telefonisch of schriftelijk contact opnemen

met Commujon.
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LEO STICHTING GROEP

Jeugdzorgaanbieder Overijssel



Algemene informatie
De meeste jongeren wonen in een gezin, gaan naar school en hebben weinig tot
geen problemen. Sommigen hebben echter problemen waar hulp bij

nodig is. Ook het gezin waarin ze leven kan hulp nodig hebben.

Commujon biedt hulp aan normaal begaafde jongeren en hun ouder(s)/verzorger(s).
De behandeling is gebaseerd op hun vraag en wordt uitgevoerd volgens een
gezamenlijk vast te stellen traject. Elk gezin ontvangt dus op maat gesneden hulp. Wij
richten ons in onze behandeling op de leefgebieden wonen, onderwijs en vrije tijd.
Vandaar dat Commujon een drie milieuvoorziening wordt genoemd. We hebben een
gevarieerd aanbod, van ambulant tot residentieel. Aanmelding bij Commujon verloopt

altijd via Bureau Jeugdzorg Overijssel.

Werkwijze

Bij Commujon werken we competentie-, systeem- en vraaggericht.
Competentiegericht werken betekent dat wij kijken naar gedrag en vaardigheden.
Gewenst gedrag wordt beloond en vaardigheden worden aangeleerd. De jongere leert
hierdoor om alle taken uit te voeren die hij of zij aan moet kunnen passend bij zijn of

haar leeftijd.

De naam Commujon staat voor communiceren

met jongeren. In ons aanbod is het gesprek

met de jongere en ouder(s)/verzorger(s) het

uitgangspunt.

Competentiegericht

Systeemgericht
Vraaggericht

Wij gaan ervan uit dat het gedrag van de jongere
altijd verband houdt met andere mensen uit zijn
of haar omgeving. Er wordt daarom ook gewerkt
aan de invloed dat het gedrag van de jongere heeft
op anderen en aan de invloed die anderen hebben
op het gedrag van de jongere. Wij werken dus
samen met het gezin van de jongere en met andere
belangrijke sleutelfiguren in zijn of haar leven, zoals
familie, kennissen en vrienden. Dit noemen wij

systeemgericht werken.

Met vraaggericht werken bedoelen wij dat wij

ons aanbod aan laten sluiten op de vragen van
jongeren en hun ouder(s)/verzorger(s). Gezamenlijk
formuleren we welke doelen op korte en op langere
termijn behaald zouden kunnen worden. Per half
jaar wordt met de jongere en zijn of haar ouder(s)/
verzorger(s) in een hulpverleningsplan bespreking
bekeken of de doelen behaald zijn en hoe we

verder gaan.



